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เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศของเทศบำลต ำบลหนองควำย 

 

******************** 
 

  ด้วยเทศบำลต ำบลหนองควำย เป็นหน่วยงำนหลักหน่วยงำนหนึ่งที่มีควำมใกล้ชิดกับ
ประชำชนในพ้ืนที่ต ำบลหนองควำย ซึ่งโดยลักษณะของพ้ืนที่ต ำบลหนองควำยมีแนวโน้มกำรพัฒนำพ้ืนที่              
เพ่ือรองรับกำรเจริญเติบโตทั้งในด้ำนเศรษฐกิจ ภำคกำรท่องเที่ยว ภำคสังคม ภำคงำนสำธำรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนกำรเตรียมกำรในกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยในระดับที่เป็นสำกลมำกยิ่งขึ้น 
 

ดังนั้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศในระดับพ้ืนที่ต ำบล             
หนองควำย เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ สำมำรถรองรับภำรกิจงำนต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้นในอนำคต ตลอดจนสำมำรถ
ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรประกอบกำรตัดสินใจของฝ่ำยบริหำรในกำรก ำหนดนโยบำย                  
กำรพัฒนำต่ำง ๆ เทศบำลต ำบลหนองควำย จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศ
ของเทศบำลต ำบลหนองควำย โดยมีองค์ประกอบและอ ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้ 
  1. องค์ประกอบ 
  1.  นำยณรงค์     ธิลำ  นำยกเทศมนตรีต ำบลหนองควำย     ประธำนกรรมกำร 
 2. นำยมงคลศักดิ์  เมืองธรรม ปลัดเทศบำลต ำบลหนองควำย   กรรมกำร 
 3. นำงสำวพัชรินทร์  สุรินทร์ธรรม ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  กรรมกำร 
 4. นำยวัชรินทร์ สุนทรพินิจ ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง  กรรมกำร 
 5. นำงสำวกัญจนะ เหล่มน ำชัย ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุข  กรรมกำร 
 6. นำยวีระศักดิ์  ธุระพ่อค้ำ หัวหน้ำฝ่ำยอ ำนวยกำร  กรรมกำร 
 7.  นำงสุมำลี  วรรณรำช หัวหน้ำฝ่ำยปกครอง  กรรมกำร 
 8. นำงสำวทิวำพร  ศรีบูรณ์ หัวหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนคลัง  กรรมกำร 
 9.  นำยอรรถพล ขว้ำงจิตต์ รก.หัวหน้ำฝ่ำยแบบแผนและก่อสร้ำง  กรรมกำร 
 10. นำงสำวอนงนำฏ  หลวงใจ เจ้ำพนักงำนธุรกำร  กรรมกำร 
 12.  นำงพวงผกำ  พรหมมำ หัวหน้ำส ำนักปลัดเทศบำล        กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 
 
 
 
 
 
 
 

/2..อ ำนำจหน้ำที.่.. 
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  2. อ ำนำจหน้ำที่ 
  1. ก ำหนดนโยบำย แนวทำงกำรด ำเนินกำร เกณฑ์มำตรฐำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำร ตำมแผนแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรเทศบำลต ำบลหนองควำย 
  2. ก ำกับดูแลและติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินกำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรของเทศบำลต ำบลหนองควำยให้เป็นไปตำมเป้ำประสงค์และวัตถุประสงค์ที่ก ำหนด 
  3. แต่งตั้งที่ปรึกษำ คณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร คณะท ำงำนเพ่ือรับผิดชอบ ก ำกับดูแล
กำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำหนด 
  4. พิจำรณำยกร่ำงแผนแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศของเทศบำลต ำบลหนองควำย โดย
พิจำรณำถึงสภำพแวดล้อม ลักษณะงำนที่ปฏิบัติของหน่วยงำน ภำรกิจหน้ำที่งำนบริกำรศักยภำพบุคลำกร แนว
ทำงกำรพัฒนำหรือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถของหน่วยงำนและเจ้ำหน้ำที่ ตลอดจนภำระค่ำใช้จ่ำยกิจกรรมโครงกำร
ต่ำง ๆ ในใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสำรสนเทศนี้ 
  5. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบโครงกำรต่ำง ๆ ที่หน่วยงำนเสนอ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ยุทธศำสตร์ที่จะมุ่งเน้นพัฒนำก่อนหลัง และประโยชน์ในกำรพิจำรณำจัดสรรงบประมำณ รวมทั้งกำรพิจำรณำ
กำรขอปรับรำยละเอียดของโครงกำรเมื่อหน่วยงำนไม่สำมำรถด ำเนินกำรตำมที่ก ำหนด  
 
 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่    1     ตุลำคม  พ.ศ. 2566 
 
    สั่ง ณ วันที่  2  กันยำยน  พ.ศ. 2566 
 
 
     
 (นำยณรงค์  ธิลำ) 
           นำยกเทศมนตรีต ำบลหนองควำย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“ยดึม ัน่ธรรมาภบิาล  บริการเพือ่ประชาชน” 



 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย  
พ.ศ.2567 – 2570 

(ระยะ 4 ปี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท าโดย 
  งานนโยบายและแผน  ส านักปลัดเทศบาล 

               เทศบาลต าบลหนองควาย  อ าเภอหางดง  จังหวัดเชียงใหม่ 



 

 
 
 
 

ค าน า 
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย                             

พ.ศ.2567 - 2570 จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบล
หนองควาย ระยะ 4 ปี  ซึ่งจะระบุถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และการวิเคราะห์สถานภาพด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยแผนงานและแผนปฏิบัติการจะสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาสาม
ปี เทศบาลต าบลหนองควาย พ.ศ.2567 - 2570 เทศบาลต าบลหนองควาย ได้ท าการรวบรวมสถานภาพ 
ปัจจุบันของระบบสารสนเทศและการสื่อสารองค์กร รวมถึงการวิเคราะห์ปัจจัยสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ 
เพ่ือให้การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
และเพ่ือสนับสนุนให้องค์กรมีแนวทางการท างานที่ชัดเจน เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า และเกิด 
ผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงาน รวมถึงเพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์วัดผลและประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาล
ต าบลหนองควาย ในหัวข้อการพิจารณาแผนแม่บทสารสนเทศและการสื่อสาร ทั้งนี้ เทศบาลต าบลหนองควาย 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลหนองควาย เพ่ือพัฒนาและบริหารราชการให้เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพแก่ประชาชน
ต่อไป  
 
 

              เทศบาลต าบลหนองควาย 
                   ตุลาคม  2566 
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ส่วนที่ 1   
 

บทท่ัวไป 
 

  เทศบาลต าบลหนองควาย ตระหนักถึงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาวะ
เศรษฐกิจ สังคม และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนทั้ง
ภายในและภายนอกองค์กร  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถบรรลุ            
พันธกิจตามท่ีก าหนดไว้  
 

ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา ICT องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในส่วนนี้เป็นการน าเสนอวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และแผนงานที่เกี่ยวข้องใน             
แต่ละยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นผลจากการวิเคราะห์สถานการณ์และสภาวะแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก                     
ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งการระดมความคิดเห็นจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
1.1 วิสัยทัศน์ 

“มุ่งพัฒนาเทศบาลต าบลหนองควาย  สู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้” 

วิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ                  
การบริหารจัดการและการบริหารประชาชน (e-Local Admin) อย่างมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างท้องถิ่นให้มี
ความเข้มแข็งทางภูมิปัญญา ก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน บนฐาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น” 

1.2 พันธกิจ 
  “เทศบาลต าบลหนองควาย จะน าเอาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช้ใน
การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เพ่ือวิจัยการบริหารจัดการการบริการทางวิชาการ” 

พันธกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  พันธกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ในช่วง 5 ปี เพื่อให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้เป็นดังนี้ 

1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น ให้มี
ประสิทธิภาพเหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 

2)  พัฒนาการบริหารงาน การจัดการและการบริหารประชาชน โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการเสริมสร้างความรู้เกิดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

4)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจแห่ง
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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5)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 

ภายใต้วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
6)  พัฒนาบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในทุกระดับให้สามารถใช้

ประโยชน์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธาภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ภายใต้

สภาพแวดล้อมที่มีทั้งจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม แผนแม่บทฯ ฉบับนี้ได้ก าหนดยุทธศาสตร์หลักใน
การพัฒนาไว้ 5 ด้าน เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งด าเนินการในช่วง 5 ปี เพ่ือน า ICT มาใช้
ประโยชน์ในการบริหารจัดการ การบริการประชาชน การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเพ่ือเ ป็น
แหล่งเสริมสร้างความรู้ของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้านได้แก ่
  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น 

(TongTinNet) 
  พัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร และพัฒนา ICT การให้บริการกับ

ประชาชน (e-Local Admin) 
  พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
  พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 
  พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการท างานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  :  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น 
(TnongTinNet) 

“พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่าย และระบบสื่อสารข้อมูลให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องท้องถิ่นเหมาะสมกับการใช้งาน สนับสนุนการท างานร่วมกันของหน่วยงานภายใน 
และสามารถต่อเชื่อมกับหน่วยงานภายนอก เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารานและการบริการ
ประชาชน” 

เป้าหมาย 
1. มีระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมต่อการใช้งานตามสภาพความพร้อมของท้องถิ่น 
2. มีระบบเครือข่ายเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพ น่าเชื่อถือมีเสถียรภาพการ

ท างานและมีความมั่นคงในเรื่องข้อมูลข่าวสาร 
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3. มีระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลท้องถิ่นกับท้องถิ่นอ่ืน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และหน่วยงาน
ภายนอกอ่ืนๆ 
แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 
2. พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเชื่อมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่น 
3. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลเพื่อเชื่อมโยงท้องถิ่นกับหน่วยงานภายนอก 
4. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลให้ครอบคลุมทั่วถึงในท้องถิ่น เพ่ือประชาชนในท้องถิ่น

สามารถรับบริการ สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ได้อย่างทั่วถึง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร จัดการ และการให้บริการ (e-LocalAdmin) 

“พัฒนาการบริหาร การจัดการ โดยการน า ICT เข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบัน ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ให้เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูล การวางแผน การประสานงาน การจัดสรร
งบประมาณ ลดความซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน รวมทั้งน า ICT มาใช้ในการให้บริการแก่ประชาชนให้ดีขึ้น ซึ่งจะ
สร้างคุณค่าให้แก่ประชาชนและผู้ประกอบการในด้านความสะดวกรวดเร็วในการใช้บริการ รวมถึงความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ อันจะสนับสนุนบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น” 

เป้าหมาย 
1. ทุกหน่วยงานภายในแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนใช้สารสนเทศ

ร่วมกันผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
2. มีระบบสารสนเทศพ้ืนฐานส าหรับการบริหารงานได้แก่ ระบบสารสนเทศ และระบบจัดเก็บเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส์ บริหารงานบุคคล พัสดุ งบประมาณ การเงิน บัญชี 
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถให้บริการพ้ืนฐานแก่ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ใน

รูปแบบ One Stop Service รวมทั้งสามารถให้บริการที่เกี่ยวกับการช าระค่าธรรมเนียมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
4. มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นและ

หน่วยงานของรัฐอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรองรับการให้บริการประชาชน 
แผนงานและกิจกรรม 

1. พัฒนาฐานข้อมูลของท้องถิ่นโดยก าหนดมาตรฐานที่เก่ียวกับข้อมูลและการสื่อสาร เพ่ือให้ทุก
หน่วยงานใช้ข้อมูลร่วมกันและแลกเปลี่ยนข้อมูลกันได้อย่างมีเอกภาพ 
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2. พัฒนาระบบบริหารงานท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ (e-Local Admin) ซึ่งได้แก่ระบบสารสนเทศและ

ระบบการเชื่อมโยงข้อมูลภายในเมือง เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร (MIS) การบริหารงานของ
หน่วยงาน (back office) และการบริการประชาชน (front office) 

3. พัฒนาระบบข้อมูลภูมิสารสนเทศ (Geographic Information System : GIS) ของท้องถิ่นที่
ทันสมัยและน ามาใช้งานก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมรวมถึงการบริหารจัดการ
ทรัพยากร การป้องกันภัยพิบัติต่างๆ แบบบูรณาการ 

4. พัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารและบริการของท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและ
การบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

5. จัดตั้งผู้ดูแลหรือหน่วยงานรับผิดชอบในการวางแผน ส่งเสริม พัฒนาบ ารุงรักษาและหาข้อมูลและ
ปรับปรุงข้อมูล ด าเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับแผนแม่บท ICT 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  :   พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

“ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ประโยชน์จากสารสนเทศที่เหมาะสม เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบและสามารถ
เข้าถึงข้อมูลและการบริการการศึกษา สาธารณสุข การบริการด้านรักษาความปลอดภัย การคมนาคมและ
สันทนาการ อย่างทั่วถึง รวดเร็วและทันการ” 

เป้าหมาย 
1. มีการน า ICT มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาด้านสังคม เช่น สาธารณสุข การศึกษาเรียนรู้ของ

ประชาชน 
2. ครูและนักเรียนในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงและใช้ ICT เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษา ค้นคว้าหา

ความรู้ 
3. มีศูนย์บริการสารสนเทศชุมชนครบทุกชุมชน 
4. มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
5. มีบริการ เผยแพร่ข้อมูลและรับเรื่องราวร้องทุกข์ ผ่านระบบ Internet แก่ประชาชนในท้องถิ่น ใน

บริเวณสาธารณะ หน่วยงาน ห้องสมุด และศูนย์การค้า 
แผนงานและกิจกรรม 

1. อบรมบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถใช้สื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนา Internet ชุมชน 
3. พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูล และรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
4. พัฒนาศูนย์ความรู้ท้องถิ่น 
5. พัฒนาระบบ e-Learning 
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6. จัดท าระบบเพ่ือการเผยแพร่ข้อมูล 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  :   พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

“ เพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจโดยการใช้ ICT ในการด าเนินงานด้านต่างๆ ” 

เป้าหมาย 
1. มี Web Directory ส าหรับผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการในท้องถิ่น 
2. มีการจัดอบรมการใช้ ICT แก่ผู้ผลิตสินค้าและผู้ให้บริการในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
3. ข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจน 

แผนงานและกิจกรรม 
1. พัฒนาจัดท า Local Business Web Directory 
2.   ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดอบรม ICT ส าหรับผู้ประกอบธุรกิจ ผู้ผลิตสินค้า รวมทั้งเกษตรกรใน

ท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  :   พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการท างานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 

“ พัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรของท้องถิ่น ทั้งในระดับผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ผู้ดูแลด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ รวมทั้งประชาชนในท้องถิ่น ให้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า” 

เป้าหมาย 
1. ฝึกอบรมบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความรู้ความสามารถในการใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศที่

เหมาะสมเพ่ือตอบสนองภารกิจของตน 
2. ก าหนดแนวทางการฝึกอบรมให้มีความเหมาะสมกับบุคลากรในแต่ละระดับ และสายงาน โดย

พิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละบุคลากร เช่น บุคลากรระดับผู้บริหาร บุคลากรสายปฏิบัติการ 
เป็นต้น 

3. การส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้บริการระบบสารสนเทศท่ีจ าเป็นของท้องถิ่น 
แผนงานและกิจกรรม 

1. ฝึกอบรมบุคลากรด้านการบริหารและจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. โครงการฝึกอบรมทักษะพ้ืนฐานในการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. โครงการฝึกอบรมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
4. โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
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5.   พัฒนาบุคลการของท้องถิ่นให้ความรู้ด้าน ICT อย่างเหมาะสมและต่อเนื่องสอดรับกับการ

เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีอยู่ตลอดเวลา 
 

1.3 เป้าหมายหลัก 
 1) มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและเหมาะสมกับการใช้
งานอย่างเพียงพอและท่ัวถึงรวมทั้งมีความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 
 2)  มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่องเพ่ือน าองค์ความรู้ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาคณะไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
 3) ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ ระบบปฏิบัติการ การบริหารและการดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพ 
 4) พัฒนาระบบการสื่อสารและการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  2 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลหนองควาย 

2.1 ขอ้มูลเกี่ยวกับที่ตัง้ อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณสุข                 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และทรัพยากรธรรมชาติ 

1) ที่ตั้ง  เทศบาลต าบลหนองควาย  ตั้งอยู่ห่างจากอ าเภอหางดงทางทิศเหนือ ประมาณ   
7 กิโลเมตร  และห่างจากจังหวัดเชียงใหม่ประมาณ 15 กิโลเมตร 

2)   มีเนื้อที่    รวมทั้งสิ้น     17.40    ตารางกิโลเมตร   

      มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลใกล้เคียงดังนี้  

 ทิศเหนือ  จรดต าบลแม่เหียะ  อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 

 ทิศใต้   จรดต าบลบ้านแหวน และต าบลน้ าแพร่  อ าเภอหางดง 

 ทิศตะวันออก  จรดต าบลสันผักหวาน  อ าเภอหางดง 

  ทิศตะวันตก  จรดต าบลบ้านปง  อ าเภอหางดง 

2) ภูมิประเทศ   มีรูปร่างแบบแนวยาว  บริเวณกว้างจากทางทิศตะวันตกไปทางทิศ 
ตะวันออกเป็นที่ราบลุ่มเหมาะส าหรับการเพาะปลูก มีทางหลวงจังหวัดหมายเลข 108 (สายเชียงใหม่- ฮอด) 
ตัดผ่านเขตต าบลทางด้านตะวันออกของต าบล  และมีทางหลวงจังหวัดหมายเลข  1269 (สายหางดง - สะเมิง) 
ตัดผ่านชุมชนต่างๆ จากทิศตะวันออกไปทิศตะวันตกของต าบล  หนองควายเดิมส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่นา ปัจจุบัน
บางส่วนได้แปรสภาพเป็นของนายทุนกลายเป็นหมู่บ้านจัดสรร  จึงมีสภาพเป็นสังคมเมืองมากขึ้น 

4) การปกครอง  จ านวนหมู่บ้าน      12    หมู่บ้าน 

หมู่ที่  1  บ้านตองกาย โดยมี นายประพัฒน์  หลวงโตน เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  2 บ้านฟ่อน โดยมี นายอินถา     หลวงใจ       ก านันต าบลหนองควาย 

หมู่ที่  3 บ้านไร่กองขิง โดยมี นายสมศักดิ์   อินทะชัย เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  4 บ้านต้นเกว๋น โดยมี นายอทุร       ศิริวัฒน์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  5 บ้านหนองควาย โดยมี นายดวงติ๊บ   บัวเหลือง เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  6 บ้านร้อยจันทร์ โดยมี นายถนอม    วงศ์ต๋าค า เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
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หมู่ที่  7 บ้านเหมืองกุง โดยมี นายวชิระ      สรจีันทร์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  8  บ้านขุนเส โดยมี นายนิกร       ค าป้อ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที่  9 บ้านสันทราย โดยมี นายโชติ        นาราช เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที ่10 บ้านนาบุก โดยมี นายบุญปั๋น     ต้นสัก เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที ่11 บ้านสันป่าสัก โดยมี นายปัญญา     มหาวันเทพ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที ่12 บ้านตองกายเหนือ  โดยมี  นายจ ารัส   กองอินทร์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

5)  ประชากร 

  จ านวนประชากรทั้งสิ้น 10,506 คน  แยกเป็นชาย 4,918 คน หญิง 5,588 คน 

จ านวนครัวเรือนรวม 7,572  ครัวเรือน 

ตารางการกระจายประชากรต าบลหนองควาย 

หมู่ที่ หมู่บ้าน จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 

1 บ้านตองกาย 514 466 524 990 

2 บ้านฟ่อน 299 353 391 744 

3 บ้านกองขิง 742 545 732 1,277 

4 บ้านต้นเกว๋น 563 419 502 921 

5 บ้านหนองควาย 550 427 428 855 

6 บ้านร้อยจันทร์ 368 311 317 628 

7 บ้านเหมืองกุง 1,045 747 827 1,574 
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หมู่ที่ หมู่บ้าน จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 

8 บ้านขุนเส 264 231 238 469 

9 บ้านสันทราย 358 289 330 619 

10 บ้านนาบุก 399 237 266 503 

11 บ้านสันป่าสัก 213 210 256 466 

12 บ้านตองกายเหนือ 2,257 683 777 1,460 

 รวม 12 หมู่บ้าน 7,572 4,918 5,588 10,506 

ที่มา : งานทะเบียนอ าเภอหางดง ณ กันยายน 2558 

6)  ลักษณะทางภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม  มี  3  ฤดู  คือ 

 -  ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่  มีนาคม – พฤษภาคม 

       อุณหภูมิเฉลี่ย  36 องศาเซลเซียส 

 -  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่  มิถุนายน - ตุลาคม 

       ระดับน ้ำฝนเฉลี่ย   900 มม. / ปี 

 -  ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่  พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 

    อุณหภูมิต่ าสุด  14  องศาเซลเซียส 

สภาพทางเศรษฐกิจ 

1)    ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป,  ค้าขาย,  รับราชการ, เกษตรกรรม 

2)    หน่วยธุรกิจในเขต อบต. 

  - ปั๊มน้ ามันและก๊าซ              5       แห่ง 

  - โรงงานอุตสาหกรรม         7      แห่ง 

 



 

10 

 

                     - โรงสี                                 2       แห่ง  

  - รีสอร์ท    2  แห่ง 

  - ร้านขายทอง    1  แห่ง 

  - โรงน้ าดื่ม    2  แห่ง 

  - โรงพยาบาล/คลินิกรักษาสัตว์  2  แห่ง 

  -  มินิมาร์ท    3  แห่ง 

  -  ร้านอินเตอร์เน็ต   4  แห่ง 

  -  อู่ซ่อมรถ    4  แห่ง 

  -  เต้นท์รถ    4  แห่ง 

  -  ร้านอาหาร    7  แห่ง 

  -  ตลาด     2  แห่ง 

  -  ห้องเช่า/บ้านเช่า/หอพัก          120  แห่ง 

สภาพทางสังคม 

1)  การศึกษา 

 -  โรงเรียนอนุบาล/สถานรับเลี้ยงเด็ก   1  แห่ง 

 - โรงเรียนประถมศึกษา                        3        แห่ง (ม.1,2,11) 

 - โรงเรียนมัธยมศึกษา                         1        แห่ง ( ม.11) 

  - โรงเรียนอาชีวศึกษา                      -         แห่ง 

 - โรงเรียนเอกชน            5              แห่ง 
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 - ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน       14        แห่ง   

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล    1    แห่ง 

2)  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

  -  วัด                       12          แห่ง 

  -  มัสยิด                     -               แห่ง 

  -  ศาลเจ้า                     -               แห่ง 

  -  โบสถ์                      -               แห่ง  

3)  สาธารณสุข 

  - สถานีอนามัยประจ าต าบล                     1         แห่ง 

- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ    100 

  - ศูนย์ อสม.                                        12      แห่ง 

  - จ านวน อสม.             198            คน 

  - คลินิกแพทย์       2              แห่ง 

  - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน            3  แห่ง 

4)  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

  - ป้อมต ารวจ                  1        แห่ง 

 

 

 

 

 



 

12 

สภาพทางโครงสร้างพื้นฐาน 

1)  การคมนาคม 

     การติดต่อระหว่างอ าเภอ  และต าบลใกล้เคียงใช้เส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  108 

 (เชียงใหม่- ฮอด)  และทางหลวงหมายเลข 1269 (หางดง-สะเมิง)  ส่วนถนนเชื่อมระหว่างต าบล  หมู่บ้าน
เป็นถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต, ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก, ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่และถนนลูกรัง
บางส่วน  รายละเอียดดังนี้ 

ถนนลาดยาง   125 สาย ระยะทาง      23.30 กิโลเมตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  84 สาย ระยะทาง 18 กิโลเมตร 

ถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่  - สาย ระยะทาง   - กิโลเมตร 

ถนนลูกรัง   70 สาย ระยะทาง       8.20 กิโลเมตร 

ถนนหินคลุก   2 สาย ระยะทาง 119 เมตร 

2)  การโทรคมนาคม 

 -   ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข         -        แห่ง 

 -   สถานีโทรคมนาคมอ่ืนๆ            3       แห่ง 

-  โทรศัพท์เข้าถึงทุกหมู่บ้าน มีหอกระจายข่าวและเสียงตามสายครบทุกหมู่บ้าน 

3)  การไฟฟ้า 

 มีไฟฟ้าใช้ทั้งหมด                  12     หมู่บ้าน 

 จ านวนประชากรที่ใช้ไฟฟ้าครบทุกหลังคาเรือน 

สภาพทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4)  แหล่งน้ าธรรมชาติ 

 - ล าน้ า, ล าห้วย             2       สาย 

 - บึง, หนอง                 1       แห่ง 

 - มีน้ าจากแม่น้ าท่าช้างไหลผ่านทุกหมู่บ้านโดยไหลผ่านตามคลองต่าง ๆ 
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5)  แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 

 - ฝาย                                7        แห่ง 

 - บ่อน้ าตื้น                    1,014       แห่ง 

 - บ่อโยก                            13       แห่ง 

 - รับน้ าจากชลประทานแม่แตงผ่านตามซอยที่ชลประทานท าไว้ผ่าน ม.1,6,10,11 

          -  อ่ืนๆ (ระบุ) ประปาหมู่บ้าน   10        แห่ง 

ข้อมูลอ่ืนๆ 

 มวลชนจัดตั้ง 

 - ลูกเสือชาวบ้าน  2 รุ่น          150        คน  

 - สมาชิกแจ้งข่าวอาชญากรรม                31        คน 

 - อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน            50        คน 

 -  กลุม่พัฒนาสตรีต าบลหนองควาย  180     คน 

 -  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนต าบลหนองควาย      40     คน 

  -  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน             198     คน 

  -  อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

      และสิ่งแวดล้อมประจ าหมู่บ้านต าบลหนองควาย     50      คน 

  -  อาสาสมัครปศุสัตว์ต าบลหนองควาย      60    คน 
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โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล 

บุคลากรเทศบาลต าบลหนองควาย 

ตำรำงท่ี 1  แสดงอตัรำก้ำลังของเทศบำลต้ำบลหนองควำย    

จ าแนกตามประเภทของพนักงาน 

ประเภทของพนักงาน ส านักปลัดฯ กองคลัง กองช่าง กองสาธารณสุข รวม 

พนักงานเทศบาล 
12 7 5 3 27 

พนักงานครูเทศบาล 
3 - - - 3 

ลูกจ้างประจ า - - - 1 1 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 6 1 2 2 11 

พนักงานจ้างทั่วไป 9 2 1 12 24 

รวม 
30 10 8 18 66 

ที่มา : งานการเจ้าหน้าท่ี  ณ วันท่ี  มีนาคม  2559 

ตำรำงท่ี  2  แสดงอัตรำก้ำลังของเทศบำลต้ำบลหนองควำย 

  จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 
ระดับการศึกษา ส านักปลัดฯ กองคลัง กองช่าง กองสาธารณสุข รวม 

ประถมศกึษา 
1 - - 7 8 

มัธยมศึกษาตอนต้น 3 - 1 1 5 

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 6 2 - 3 11 

อนุปริญญาตรี/ปวส. 0 0 3 1 4 

ปริญญาตรี 13 8 3 5 29 

ปริญญาโท 7 - 1 1 9 

รวม 
30 10 8 18 66 

ที่มา : งานการเจ้าหน้าท่ี  ณ วันท่ี  มีนาคม  2559 
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งบประมาณ 

รายรับ 

รายรับ รายรับจริง ประมาณการ ประมาณการ 

    ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

รายได้จัดเก็บ       

  หมวดภาษีอากร       4,828,353.62   3,603,000.00   4,460,000.00  

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต       1,061,342.20   803,500.00   925,000.00  

  หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน       2,181,109.15   1,200,000.00   1,201,000.00  

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์  -   -     -    

  หมวดรายได้เบ็ตเตล็ด         172,540.00   112,000.00   180,000.00  

  หมวดรายได้จากทุน                      -     1,000.00   2,000.00  

  รวมรายได้จัดเก็บ     8,243,344.97   5,719,500.00   6,768,000.00  

รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง     

ส่วนท้องถิ่น 

 

    

  หมวดภาษีจดัสรร     35,960,109.31   32,880,500.00   33,232,000.00  

      รวมรายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแลว้จัดสรรให้   35,960,109.31   32,880,500.00   33,232,000.00  

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

    

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป       10,841,401.00   10,000,000.00   10,000,000.00  

    รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง    10,841,401.00   10,000,000.00   10,000,000.00  

  ส่วนท้องถิ่น       

  รวมท้ังสิ้น  55,044,855.28   48,600,000.00   50,000,000.00  

 

 

1.งานสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

2.งานควบคุมโรค 

3.งานระบบประกนัสุขภาพ

ทอ้งถ่ิน 
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รายจ่าย 

  รายจ่าย รายจ่ายจริง ประมาณการ ประมาณการ 

    ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

  งบกลาง  1,426,213.00   4,656,217.00   4,764,400.00  

  งบบุคลากร  12,649,241.93   16,510,203.00   17,023,740.00  

  งบด าเนินงาน  12,232,071.41   15,357,780.00   14,845,313.00  

  งบลงทุน  6,891,164.00   7,408,800.00  8,603,547.00  

  งบรายจ่ายอื่น  84,040.00   15,000.00   15,000.00  

  งบเงินอุดหนุน  4,582,203.33   4,652,000.00   4,748,000.00  

  รวม  37,864,933.67   48,600,000.00   50,000,000.00  

     
2.2 สภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - สภาพด้านบุคลากร 
 - สภาพด้านระบบเครือข่าย 
 - สภาพด้านระบบสารสนเทศ 

2.3 สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 
จุดแข็ง (Strengths) 
 -  ผู้บริหารท้องถิ่น เห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
ด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 
 - มีผู้บริหารท้องถิ่น ท าหน้าที่ก ากับดูแลการท างานที่เกี่ยวข้องทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - เทศบาลต าบลหนองควายมีหน่วยงานทีท่ าหน้าที่ดูแลและบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
โดยเฉพาะ 
 - บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีความพร้อมและตั้งใจในการท างานตามภาระงาน 

 
 
 
 
 



 

 

18 
 
จุดอ่อน (Weaknesses) 

-  บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากข้ึน 
 -  ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
 -  ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย
เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
 -  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีไม่เหมาะสม เช่น เพ่ือความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหา 
ที่ไม่พึงประสงค์ 

2.4 สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส (Opportunities) 
 - ให้การสนับสนุนการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการศึกษาและวิจัย 
 - ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
ภัยคุกคาม (Threats) 
 - การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอกองค์กร 
 - อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ์ 
 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักของเทศบาลต าบลหนองควายอย่างเป็นรูปธรรมจึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควายให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของเทศบาลต าบลหนองควาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
เทศบาลต าบลหนองควาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการด้าน
การศึกษา เรียนรู้ ของเทศบาลต าบลหนองควาย 

3.2 แผนกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควายให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
 -  สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควายให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้อย่าง
ต่อเนื่องและสามารถท าวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศขั้นสูง 
 -  ก าหนดมาตรฐานความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับบุคลากรของเทศบาลต าบล               
หนองควายทุกระดับให้สอดคล้องกับมาตรฐานต าแหน่ง 
 -  จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่บุคลากรเทศบาลต าบลหนองควาย 
 -  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบล               
หนองควายให้มีความรู้ทักษะและศักยภาพสูงขึ้นโดยสร้างแรงจูงใจในการเข้ารับการฝึกอบรมและสอบวัด
มาตรฐานวิชาชีพที่มีก าหนดไว้ในระดับสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติงาน เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของ
เทศบาลต าบลหนองควาย 
 -  สนับสนุนการพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-book) เพ่ือลดปริมาณการใช้กระดาษ 
 -  จัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ 
 -  ส่งเสริมให้มีการน าซอฟต์แวร์เปิดเผยรหัส (Open Source Software) มาใช้เป็นเครื่องมือในการ 
เรียนการสอนและการวิจัยต่อยอดเพ่ือส่งเสริมให้เกิดนักพัฒนารุ่นใหม่ 
 -  จัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
 -  จัดหาระบบทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของบุคลากรในองค์กร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติราชการของ
เทศบาลต าบลหนองควาย 

 - ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและขยายพ้ืนที่ให้บริการให้เพียงพอและ
ครอบคลุม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการด้านการศึกษา การ
เรียนรู้ของบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควาย 
 -  ก าหนดนโยบายในการพัฒนาระบบสารสนเทศให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 -  พัฒนาระบบบริหารจัดการส านักงานให้เป็นศูนย์กลางที่สอดคล้องและสามารถบูรณาการใช้งาน
ร่วมกันได้ 
 -  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้บริการแก่บุคลากรในองค์กรให้เพียงพอและเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 4  

โครงการ แผนงาน/กจิกรรม 

4.1 โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควายให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
วัตถุประสงค์  เพ่ือยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลหนองควายให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและรู้เท่าทัน 
 -  โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 -  โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากรเทศบาลต าบลหนองควาย 
วัตถุประสงค์  เพ่ือน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการเรียนรู้ 
 - โครงการจัดหาคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนรู้ 
 - โครงการจัดหาซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ 
 - โครงการทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของบุคลากรเทศบาลต าบล       
หนองควาย 
 -  โครงการจัดตั้งศูนย์ดาว์นโหลดโปรแกรมเปิดเผยรหัส (Open Source Software) 
 
ยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ขององค์กร 
วัตถุประสงค์  เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและ
เหมาะสมกับการใช้งานอย่างเพียงพอและทั่วถึงรวมทั้งมีความมั่นคงปลอดภัยของระบบเครือข่ายและระบบ
สารสนเทศ 
 - การประชาสัมพันธ์หรือการประชุมร่วมกันของหน่วยงานภายในองค์กรกับหน่วยงานภายนอก 
  - โครงการปรับปรุงระบบเครือข่าย 
  - โครงการปรับปรุงระบบเครือข่ายไร้สาย 
  - โครงการปรับปรุงอุปกรณ์ส ารองไฟฟ้า 
  - โครงการจัดหาระบบป้องกันการบุกรุกและโจมตีระบบเครือข่าย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการบริการด้านการเรียนรู้ของ
เทศบาลต าบลหนองควาย  

วัตถุประสงค์ เพ่ือน าเทคโนโลยีสารสนเทศหรือพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เหมาะสมมาใช้ในการบริหารจัดการของเทศบาลต าบลหนองควาย ให้เกิดประสิทธิภาพความ
คล่องตัวให้สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ของเทศบาลต าบลหนองควาย 
 - โครงการพัฒนาระบบงานบุคคล 
 - โครงการพัฒนาระบบทะเบียนบุคลากรขององค์กร 
 - โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS) 
 - โครงการพัฒนาระบบให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) 
 - โครงการพัฒนาระบบบริหารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Management) 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กจิกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ(ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

1.พัฒนาโครงสรา้ง
พื้นฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารของ
ท้องถิ่น 
(TongTinNet) 

แผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเครือข่าย
สารสนเทศ 
1) โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย
เทศบาล 
 
 
 
 
2) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย 
3) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
ลูกข่าย 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 

 
 
/ 

  
 
- มีโครงสร้างพื้นฐานเครือข่ายหลกั
ของเทศบาลให้สามารถใช้ ICT เพื่อ
การบริหารจัดการ การบริการ
เผยแพรค่วามรูสู้่ประชาชนของทุก
หน่วยงานร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- จ านวนเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
ที่จัดหาได ้
- จ านวนเครื่องคอมพิวเตอรล์ูกข่าย 
ที่จัดหาได ้

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 

 
 

ส านักปลดั 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ (ปีงบประมาณ) หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

2.พัฒนา ICT เพื่อการ
บริหาร จดัการและ
การให้บริการ 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการ 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารงานเทศบาลระยะที่ 1 
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารงานเทศบาลระยะที่ 2 
3) โครงการระบบส านักงานอัตโนมัต ิ
4) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ส าหรับผู้บรหิาร 

 
 
/ 

 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
- การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส 
- มีระบบสารสนเทศท่ีสามารถใช้
งานร่วมกันได้ทุกหน่วยงาน 
- มีระบบส านักงานอัตโนมตั ิ
- มีระบบสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร 
ลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานและการ
ใช้กระดาษอันจะเป็นหนทางไปสู่
การท างานแบบไร้กระดาษ 

  
 
 
 
 
 
/ 
 
 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 

 
 
 
 
 
/ 
 

 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
ให้บริการ 
1) โครงการพัฒนาระบบแผนท่ีภาษี
และการจัดเก็บรายได ้
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริการจุดเดียว (One stop 
service) 

 
 
 
 
/ 

  
 
/ 
 
 

  
 
- มีระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
- มีระบบทะเบยีนสถาน
ประกอบการและมรีะบบฐานข้อมลู
ทะเบียนผู้ประกอบการค้าตลาดสด
และแผงลอย 

   
 
/ 

 
 
 
 
/ 

 
 

กองคลัง 
 

ทุกส านัก/
กอง 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

2.พัฒนา ICT เพื่อการ
บริหาร จดัการและ
การให้บริการ (ต่อ) 

แผนพัฒนาระบบภูมสิารสนเทศ
ท้องถิ่น 
1) โครงการส ารวจและจัดท าข้อมลู
ภูมิศาสตร์พื้นฐาน (FGDS) 
 
 
 
2) โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้าน GIS เพื่องานบริหารและบริการ 

 
 

  
 
/ 
 
 
 
 
/ 

  
 
- มีระบบฐานข้อมลูสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์ของเทศบาลที่ใช้สนับสนุน
การปฏิบัติการของหน่วยงานต่างๆ 
ของเทศบาลและส่งผ่านไปยังศูนย์
ปฏิบัติการทีเ่กี่ยวข้อง 
- มีระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจและการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลให้กับ
ผู้บริหารและมีระบบงานสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร์ที่สามารถตอบสนอง
ต่อความต้องการใช้ข้อมูลเชิงพื้นที่
และข้อเท็จจริงทางกายภาพของ
เทศบาล พร้อมคูม่ือระบบงานคู่มอื
การใช้ระบบงาน GIS ในสื่อท่ี
เหมาะสม 

 
 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 

 
 

กองช่าง 
 
 
 
 

กองช่าง 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

3. พัฒนา ICT เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
ประชาสมัพันธ์งานเทศบาล 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
และตดิตามเรื่องราวร้องทุกข์ 

    
 
/ 

 
 
- ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารของเทศบาลได้ง่ายขึ้น 
- มีระบบสารสนเทศในการบริหาร
และจัดการข้อมลูที่ต้องการ
ประชาสมัพันธ์อย่างเป็นระบบ 
- พัฒนาเว็บไซต์ส าหรับ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล 
- เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลทรัพยากรป่าไม้สูส่าธารณชน 
 
 
 
 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 

ส านักปลดั 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

3. พัฒนา ICT เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 
(ต่อ) 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
พัฒนาด้านสังคม 
1) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลู
เพื่อการพัฒนาเทศบาล 
 
2) โครงการอินเตอรเ์น็ตชุมชน 
 
 
 
 
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่องานสุขาภิบาล อนามัย 
สิ่งแวดล้อมและการป้องกัน 
สาธารณภัย 

  
 
 

 
 
/ 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 

 
 
มีระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยจัดท าฐานข้อมูลเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- จัดท าระบบอินเตอร์เนต็ชุมชน
ส าหรับการสื่อสารและเป็นแหล่ง
ความรู้ของชุมชนหรือใช้ ICT เป็น
ช่องทางสื่อสารระหว่างอปท.กับ
ชุมชน 
- มีระบบสารสนเทศให้บริการ
ทางด้านสาธารณสุข ฐานข้อมูลการ
ก าจัดขยะสิ่งปฏิกูลและการก าจัดน้ า
เสีย รวมถึงฐานข้อมูลชุมชน/
ครอบครัว และปัญหายาเสพติด 

 
 
/ 
 

 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

 
 

ทุกส านัก/
กอง 

 
 

ส านักปลดั 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 
และส านัก

ปลัด 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

3. พัฒนา ICT เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 
(ต่อ) 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
เรียนรูต้ลอดชีวิตของชุมชน 
1) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เทศบาล (Local Learning Center) 
 
 
 
2) โครงการพัฒนาระบบ e-Learning 
เทศบาล 
3)  โครงการพัฒนาฐานข้อมูล 
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 
 
 

   
 
/ 
 
/ 
 
/ 

  
 
- ใช้ ICT เป็นช่องทางสื่อสาร
ระหว่าง อปท.กับชุมชน โดยมีศูนย์
เรียนรู้ท้องถิ่น หรือ e-learning, 
ระบบห้องสมุด, ระบบฐานข้อมูลภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน 
- ขยายโอกาสการเข้าถึงแหล่งข้อมูล
ข่าวสารของประชาชน 
- ใช้ ICT ในการเผยแพร่ข้อมูล 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
/ 

 
 

ทุกส านัก/
กอง 

 
 
 
 

ทุกส านัก/
กอง 

 
กอง

การศึกษา 
ส านักปลดั 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

3. พัฒนา ICT เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 
(ต่อ) 

แผนพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
โรงเรียนในชุมชน 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารโรงเรียน 
 
 
 
2)  โครงการอินเตอร์เนต็โรงเรียน 

  
 
 

 
 
/ 
 
 
/ 

  
 
- จัดท าระบบบริหารการศึกษา 
(ระบบรับสมัคร,ทะเบยีนประวตัิ,
งานทะเบียน,การจดัตารางสอน,
ระบบจัดเก็บประวัติสุขภาพ) 
จัดท าระบบบริหารโรงเรียน 

  
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 

 
 

กอง
การศึกษา 

 
 

กอง
การศึกษา 

4. พัฒนา ICT เพื่อ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
ท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ
ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
1) โครงการจัดท าฐานข้อมลูแหล่ง
ท่องเที่ยว 

   
 
/ 

  
 
- มีศูนย์รวมข้อมลูการท่องเที่ยวของ
อปท.ที่ให้บริการนักท่องเที่ยวอย่าง
สะดวก รวดเร็วไม่จ ากัดเวลาและ
สถานท่ีผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ต่างๆ รวมถึงมีการเช่ือมโยงขอ้มลู
การท่องเที่ยวของอปท.กับ
ผู้ประกอบการและมีหน่วยงาน
รับผิดชอบปฏบิัติงานอย่างถาวร 

  
 
/ 

 

 
 
/ 

 
 
/ 

 
 

ส านักปลดั 
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4.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

ระดับความพร้อมเทศบาล ตัวชี้วัด ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

หมายเหตุ/
งบประมาณ

/หน่วย
รับผิดชอบ 

เตรียม 
การ 

เร่ิม 
ต้น 

ปาน 
กลาง 

สูง 2567 2568 2569 2570 

5. พัฒนาทรัพยากร
บุคคลเพื่อการท างาน
ภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Culture) 

แผนพัฒนาทรัพยากรบคุคลเพื่อการ
ท างานภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 
1) โครงการฝึกอบรมบุคลากรระดบั
ผู้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2) โครงการฝึกอบรมบุคลากรดา้น
บริหารและจดัการ 
3) โครงการฝึกอบรมบุคลากรดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
/ 
 
/ 
 
/ 

    
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 

 
 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 
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แนวทางการพัฒนา ICT ตามแผนแม่บท  

เนื่องด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งมีความแตกต่างกันในด้านความพร้อมในการ
พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังนั้น เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ตามที่
ก าหนด จึงควรก าหนดแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องตามสภาพความพร้อมของแต่ละท้องถิ่น 

ระดับความพร้อมของเทศบาลตามแผนการพัฒนา 
  เนื่องจากความแตกต่างในด้านความพร้อมและสภาพแวดล้อม ในการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศนี้ แบ่งความพร้อมของเทศบาลออกเป็น 4 ระดับ คือ ระดับเตรียมการ ระดับเริ่มต้น ระดับปาน
กลางและระดับสูง โดยพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร และสภาพด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศในปัจจุบัน คุณลักษณะความพร้อมของเทศบาลใน 4 ระดับ ลักษณะการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ก าหนดไว้ในแผนนี้เป็นแบบต่อยอด นั่นคือเทศบาลพัฒนาตามแผนระดับใดระดับหนึ่งแล้ว เมื่อมี
ความพร้อมสามารถพัฒนาต่อเนื่องในระดับถัดไป และระดับสูงในที่สุ ด เป้าหมายการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศของเทศบาลในแต่ละระดับความพร้อม 

แนวทางการจัดระดับความพร้อมของท้องถิ่น 
  ส าหรับการพัฒนาตามแผนแม่บทนี้ ก าหนดรับความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ออกเป็น 4 ระดับ คือระดับเตรียมพร้อม ระดับเริ่มต้น ระดับกลางและระดับสูง ส าหรับ คุณสมบัติที่แสดงถึง
ความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาปัจจัยด้านบุคลากรงบประมาณ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
คุณลักษณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละระดับความพร้อมแสดงได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับเตรียมการ 

ระดับเริ่มต้น 

ระดับปานกลาง 

ระดับสูง 
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เป้าหมายของการพัฒนา ICT ในแต่ละระดับ 
  เป้าหมายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระยะเตรียมพร้อมก็
เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถใช้คอมพิวเตอร์ส าหรับงานส่วนบุคคลและสามารถเชื่อมโยงกับ
ส่วนกลางผ่านอินเตอร์เน็ต เป้าหมายส าหรับระยะเริ่มต้นต้องการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการจัด ต้ัง
เครือข่ายเชื่อมโยงหน่วยงานภายในให้สามารถใช้ข้อมูลสารสนเทศร่วมกันได้ ในระดับปานกลางมีเป้าหมาย
พัฒนาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเครือข่ายภายในและมีคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ให้บริการด้านฐานข้อมูล
ในระดับสูงจะมีเซิร์ฟเวอร์ส าหรับให้บริการเมล์เพิ่มข้ึน 
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ตารางระดับความพร้อม 
 

คุณสมบัต ิ ระดับเตรยีมการ  ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
 บุคลากรดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ไม่มีบุคลากรทีม่ีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารโดยตรง 

มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยตรงดังน้ี 
- บุคลากรที่มีความรู้ดา้นระบบ
เครือข่าย 
- บุคลากรที่สามารถดูแลบ ารุงรักษา
ระบบสารสนเทศ 

มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยตรงดังน้ี 
- บุคลากรที่มีความรู้ดา้นระบบ
เครือข่าย 
- บุคลากรที่มีความรูส้ามารถ
บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ 
- บุคลากรที่มีความรู้ในการท า web 
และดูแลรักษาระบบ Mail 
- บุคลการที่มีความรู้ดา้นระบบ
ฐานข้อมูล 

มีหน่วยงานท่ีดูแลงานทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์กร 

 งบประมาณด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 แสน - 1 ล้าน 1 – 5  ล้าน 5 – 10  ล้าน 10  ล้านขึ้นไป 

 โครงสรา้งพื้นฐาน มีระบบสื่อสาร เช่น โทรศัพท์ 
(ADSL) 

- มีโครงสร้างพื้นฐานดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- มีเครือข่ายท้องถิ่นและ Server 

- มีโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- ม ีMail Server 
- มี Database Server 

- มีโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- มี Mail Server 
- มี Database Server 
- มี Application Server 

 
 
 
 
 



 

 

34 
 
ตารางเป้าหมายของแต่ละระดับ 
 

 ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
เป้าหมาย  มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน

เครือข่าย ท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมสามารถ
รองรับการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
ระบบจดหมายอเิล็กทรอนิกส ์
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการด้านเว็บ 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการด้าน
แฟ้มข้อมูลส าหรับให้บริการงานตา่งๆ 
 มีเครื่องลูกข่าย (Client) ในจ านวนที่เพียงพอและ
เหมาะสมกับการใช้งานในแต่ละหน่วยงาน 
 มีอุปกรณ์ประกอบท่ีเพียงพอและมีประสิทธิภาพ
ต่อการใช้งานร่วมกับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ของแต่ละ
หน่วยงาน 
 มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏบิัติการที่ทันสมัยและ
มีประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้งาน 
 มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบและวิเคราะห์การ
ท างานของระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 
 มีซอฟต์แวร์ที่เหมาะส าหรับรกัษาความปลอดภัย
ของระบบ 

 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
เครือข่าย ท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมสามารถ
รองรับการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
ระบบจดหมายอเิล็กทรอนิกส ์
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายทีใ่ห้บริการทางด้าน
ข้อมูล ท่ีสามารถตอบสนองการเขา้ถึงข้อมูลและการใช้
ข้อมูลร่วมกัน รวมทั้งมีระบบการส ารวงข้อมูลเพื่อ
ป้องกันความเสียหายของข้อมูลทีอ่าจเกิดขึ้น 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการด้านเว็บ 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการด้าน
แฟ้มข้อมลูส าหรับให้บริการงานตา่งๆ 
 มีเครื่องลูกข่าย (Client) ในจ านวนที่เพียงพอและ
เหมาะสมกับการใช้งานในแต่ละหน่วยงาน 
 มีอุปกรณ์ประกอบท่ีเพียงพอและมีประสิทธิภาพ
ต่อการใช้งานร่วมกับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ของแต่ละ
หน่วยงาน 
 มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏบิัติการที่ทันสมัยและ
มีประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้งาน 

 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
เครือข่าย ท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
ระบบจดหมายอเิล็กทรอนิกส ์
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการทางด้าน
ข้อมูลที่ตอบสนองการเข้าถึงข้อมูลร่วมกัน รวมทั้งมี
ระบบการส ารองข้อมูลเพื่อป้องกันความเสยีหายของ
ข้อมูลที่อาจเกิดขึ้น 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายท่ีให้บริการด้านเว็บ 
 มีเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายให้บริการด้าน
แฟ้มข้อมูลส าหรับให้บริการงานตา่งๆ 
 มีเครื่องลูกข่าย (Client) ในจ านวนที่เพียงพอและ
เหมาะสมกับการใช้งานในแต่ละหน่วยงาน 
 มีอุปกรณ์ประกอบท่ีเพียงพอและมีประสิทธิภาพ
ต่อการใช้งานร่วมกับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ของแต่ละ
หน่วยงาน 
 มีซอฟต์แวร์ที่ใช้เป็นระบบปฏบิัติการที่ทันสมัยและ
มีประสิทธิภาพ ง่ายต่อการใช้งาน 
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ตารางเป้าหมายของแต่ละระดับ 
 

คุณสมบัต ิ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
   มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่เป็นระบบจัดเก็บข้อมลูที่

เหมาะสม 
  มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบและวเิคราะห์
การท างานของระบบเครือข่ายที่มปีระสิทธิภาพ 
  มีซอฟต์แวร์ที่เหมาะสมส าหรบัรักษาความ
ปลอดภัยของระบบ 

 มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าท่ีเป็นระบบจัดเก็บฐานข้อมลู
ที่เหมาะสม 
 มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่เป็นระบบจัดเก็บข้อมลูที่
เหมาะสม 
 มีซอฟต์แวร์ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบและวิเคราะห์การ
ท างานของระบบเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 
 มีซอฟต์แวร์ที่เหมาะส าหรับรกัษาความปลอดภัย
ของระบบ 

ระบบคอมพิวเตอร์
ฮารด์แวร ์

 Server (Network, Mail,Web,File) 
 Client 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 
 

 Server 
(Network, Mail,Web,File,Printer) 
 Client 
 Notebook 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 

 Server (Network, Mail, 
Database,Web,File,Printer) 
 Client 
 Notebook 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 
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ตารางเป้าหมายของแต่ละระดับ 
 

คุณสมบัต ิ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
ระบบคอมพิวเตอรฮ์ารด์แวร ์  Server (Network, Mail,Web,File) 

 Client 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 
 

 Server 
(Network, Mail,Web,File,Printer) 
 Client 
 Notebook 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 

 Server (Network, Mail, 
Database,Web,File,Printer) 
 Client 
 Notebook 
 Printer 
 Scanner 
 LCD Projector 

ระบบคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร ์  Operating System 
 NAT Server Software 
 DHCP Server Software 
 Firewall Software 
 Mail Server Software 
 File Server Software 
 ซอฟต์แวร์ส าเร็จรปูส าหรับ Client 
 ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง 

 Operating System 
 NAT Server Software 
 DHCP Server Software 
 Firewall Software 
 Mail Server Software 
 Database Management System 
Software 
 Web Server Software 
 File Server Software 
 ซอฟต์แวร์ส าเร็จรปูส าหรับ Client 
 ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง 

 Operating System 
 NAT Server Software 
 DHCP Server Software 
 Firewall Software 
 Mail Server Software 
 Database Management System 
Software 
 Web Server Software 
 File Server Software 
 ซอฟต์แวร์ส าเร็จรปูส าหรับ Client 
 ซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะทาง 
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ตารางเป้าหมายของแต่ละระดับ 
 

คุณสมบัต ิ ระดับเริ่มต้น ระดับกลาง ระดับสูง 
ระบบเครือข่าย  Modem 

 UPS 
 Switch 
 อุปกรณ์สายสญัญาณ 
 

 Modem 
 UPS 
 Switch 
 อุปกรณ์สายสญัญาณ 

 Modem 
 UPS 
 Switch 
 อุปกรณ์สายสญัญาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 5 
 

การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผลแผนแม่บท ICT 
   

การบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารนั้น เป็นการด าเนินการ เพ่ือให้การน า
เทคโนโลยีและการสื่อสารเกิดความคุ้มค่าและได้น าประโยชน์สูงสุด ส่วนการประเมินผลที่ได้รับจากการน า
เทคโนโลยีและการสื่อสารมาใช้นั้นเป็นส่วนช่วยในการวางแผนปรับปรุงเพื่อให้การใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร
มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 
  องค์กรต่างๆ จึงได้มีการก าหนดรูปแบบการบริหารจัดการที่เหมาะสมกับองค์กรของตนเอง 
การจัดตั้งคณะกรรมการและคณะท างานที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารก็เป็นวิธีปฏิบัติที่องค์กรจ านวนมากน ามาใช้และได้ผลเป็นอย่างดีเพราะบุคลากรในส่วนงานต่างๆ ได้มี
ส่วนเกี่ยวข้องและรับผิดชอบร่วมกัน 
  ดังนั้นการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย  
ที่ต้องการให้การด าเนินการต่างๆ มีประสิทธิภาพสูงขึ้น จึงได้มีการก าหนดโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ                
การบริหารจัดการอย่างเป็นรูปธรรม 

5.1  การบริหารจัดการ 
  ในการบริหารจัดการและการวัดประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาล
ต าบลหนองควายว่าประสบผลส าเร็จดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการเทคโนโลยี
สารสนเทศของเทศบาลต าบลหนองควาย รับผิดชอบในการบริหารแผนในภาพรวม โดยให้ผู้บริหาร หัวหน้า
ส่วนราชการ ของแต่ละส านัก/กอง ท าหน้าที่ก ากับดูแลงานด้าน ICT ของแต่ละส านักงาน โดยมีส่วนงานที่
รับผิดชอบได้แก่ ส านักปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และ
หน่วยตรวจสอบภายใน ท าหน้าที่สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศของ
เทศบาลต าบล                  หนองควาย 

ก าหนดให้แต่ละส านัก/กอง รายงานผลการด าเนินงานต่อ ผู้บังคับบัญชาตามสายงาน                 
ที่ข้ึนตรง ดังผังภาพแสดงความสัมพันธ์ของแผนฯ และการบริหารจัดการแผนฯ 
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คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัดเทศบาล 

นายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 

เลขานุการ 

รองนายกเทศมนตรี 

ปลัดเทศบาล 

รองปลัดเทศบาล 

กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 
ฝ่าย/งาน ในสังกัด 

 ฝ่าย/งาน ในสังกัด  ฝ่าย/งาน ในสังกัด  ฝ่าย/งาน            
ในสังกัด 

 ฝ่าย/งาน            
ในสังกัด 
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แผนผังแสดงการบริหารจัดการ และติดตามประเมินผล 

ค าอธิบายรูปภาพ 
สัญลักษณ์     …...   หมายถึง  การท างานที่ประสานร่วมมือกัน 
สัญลักษณ์     ___   หมายถึง  การท างานตามสายการบังคับบัญชาโดยตรง 
สัญลักษณ์         หมายถึง  การท างานติดต่อ 
 
 

คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลนาทัน ประกอบด้วย สมาชิกสภา
เทศบาลและข้าราชการทั้งสองสภา ท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย เสนอแนะแผนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของเทศบาลต าบลหนองควาย ให้ค าปรึกษาแนะน าการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในและ
หน่วยงานอื่นภายนอก ตลอดจนก ากับงานทางวิชาการที่เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารงานของเทศบาล
ต าบลหนองควายพร้อมทั้งวางระเบียบเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์ ระบบข้อมูลและการวางแผนระบบงานใน
อนาคต 

 
ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับมีหน้าที่ก ากับดูแลด้าน ICT ได้แก่ 
1. นายกเทศมนตรีต าบลหนองควาย 
2. ปลัดเทศบาลต าบลหนองควาย 

คณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลต าบลหนองควายเป็นหัวหน้าส่วนราชการ
ของแต่ละส านัก/กอง ในหน่วยงานเทศบาลต าบลหนองควาย ได้แก่ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล, ผู้อ านวยการ
กองคลัง, ผู้อ านวยการกองช่าง, ผู้อ านวยการกองการศึกษา, ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเทศบาลต าบลหนองควายเป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบด้าน ICT และการน าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของเทศบาลต าบลหนองควาย
ไปสู่การปฏิบัติ ประสานงานร่วมมือด าเนินการการด้าน ICT ของเทศบาลต าบลหนองควาย ตลอดจนร่วมมือ
ด้านการวางแผนและติดตามผลการด าเนินงานด้าน ICT ของเทศบาลต าบลหนองควาย 

5.2  การติดตามประเมินผล 
การติดตามผลในการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ ICT ของเทศบาลต าบลหนองควาย             

สามารถประเมินและติดตามจากการรวบรวมข้อมูลและผลลัพธ์จาก ส่วนย่อยคือการติดตามและประเมินผล
จากตัวชี้วัดที่ใช้วัดผลส าเร็จของแผนแม่บท ICT ของเทศบาลต าบลหนองควาย 

 

 

 
 



 

 

ส่วนที่  6 
 

ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัดที่ใช้วัดผลส าเร็จของแผนแม่บท ICT ของเทศบาลต าบลหนองควายในภาพรวม หรือ
วัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา ก าหนดได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ ICT ของ 
เทศบาลต าบลหนองควาย 

ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ของท้องถิ่น 

- เทศบาลต าบลหนองควายมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุน
การด าเนินการต่างๆ เพ่ิมมากขึ้นและสามารถตรวจสอบได้ 
- ผู้ใช้บริการมีความเชื่อม่ัน ความเป็นธรรม โปร่งใส ในการบริหาร
จัดการ 
- ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการข้อมูลและระบบสารสนเทศ
อยู่ในเกณฑ์ระดับดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร จัดการ 
และการให้บริการ (e-LocalAdmin) 

- ปริมาณข้อมูลในทุกฐานข้อมูลเพิ่มขึ้น 
- เทศบาลต าบลหนองควายมีศูนย์สารสนเทศที่สมบูรณ์และทันสมัย 
- รูปแบบการด าเนินการต่างๆ อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์เพ่ิม            
มากขึ้น เพ่ือรองรับการเป็นท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 

- บุคลากรของท้องถิ่นมีทัศนคติที่ดีและมีความต้องการใช้ ICT ในการ
ปฏิบัติภารกิจเพ่ิมมากข้ึน 
- บุคลากรของท้องถิ่นสามารถพัฒนาศักยภาพเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านเพิ่มมากขึ้น 
- สังคมภายในท้องถิ่นเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจ
ท้องถิ่น 

- จ านวนประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่นผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์มีเพ่ิมขึ้น 
- ท้องถิ่นมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอกเพ่ิมมากข้ึน 
- ความพึงพอใจในการรับข้อมูลข่าวสารของประชาชนดียิ่งขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากร
บุคคลเพื่อการท างานภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 

- จ านวนบุคลากรของท้องถิ่นทุกระดับได้ผ่านการฝึกอบรมใน
หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีจ านวนมากข้ึน 
- บุคลากรของท้องถิ่น มีขีดความสามารถในการใช้ ICT ในการปฏิบัติ
ภารกิจเพ่ิมมากข้ึน 
- บุคลากรของท้องถิ่นมีความพึงพอใจในงานและผลงานของตนเอง
เพ่ิมมากข้ึน 
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สรุปแผนงานโครงการ ของเทศบาลต าบลนาทัน 
 

แผนงาน/โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(ปีงบประมาณ) 

ตัวชี้วัด หมายเหตุ/งบประมาณ 

2567 2568 2569 2570 
1.แผนงานหลักด้านโครงสร้างพื้นฐานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักปลดัเทศบาล   /  /   

1.1 แผนงานด้านอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร ์
     1.1.1 โครงการจดัหาเครื่องคอมพิวเตอร์และแม่ข่าย 

     จ านวนเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายที่
จัดหาได ้

 

     1.1.2  โครงการจัดหาคอมพวิเตอร์ลูกข่ายและอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ประกอบ 

     จ านวนเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่ายที่
จัดหาได ้

 

1.2  แผนงานด้านเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัย 
     1.2.1  โครงการด้านความปลอดภัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

     มีอุปกรณ์ป้องกันผู้บุกรุกผา่นระบบ
เครือข่ายและซอฟต์แวร์เพื่อการ
ป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร ์

 

     1.2.2  โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพ      สามารถด าเนินการผา่นระบบ
เครือข่ายได้และมีความเร็วการ
เชื่อมต่อระบบอยา่งน้อย 4 Mbps 

 

 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ก 
 

อ านาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน 
 

การมอบหมายอ านาจหน้าที่ให้กับหน่วยงานในเทศบาล โดยมีการมอบหมายอ านาจหน้าที่ให้กับหน่วยงาน
ในสังกัดดังนี้ 
 

หน่วยงาน ภารกิจหน้าที่ 
ส านักปลัดเทศบาล  ฝ่ายอ านวยการ  มีหน้าที่เกี่ยวกับ งานการเจ้าหน้าที่ งานควบคุมเทศ

พาณิชย์ งานพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ฝ่ายปกครอง มีหน้าที่เก่ียวกับ งานทะเบียนราษฎร งานบัตรประจ าตัว
ประชาชน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานรักษาความสงบเรียบร้อย
และความมั่นคง 
 

 
 
4.2 แผนงาน/กิจกรรม 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ระดับความพร้อมเทศบาล 
เริ่มต้น ปานกลาง สูง 

1.พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารของท้องถิ่น 
(TongTinNet) 

แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่ายสารสเทศ 
1) โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายเทศบาล 
2) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 
3) โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
2.พัฒนา ICT เพ่ือการ
บริหาร จัดการและ
การให้บริการ 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการ 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารงานเทศบาลระยะที่ 1 
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารงานเทศบาลระยะที่ 2 
3) โครงการระบบส านักงานอัตโนมัติ 
4) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับ
ผู้บริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการ 
1) โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและการ
จัดเก็บรายได้ 
2) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริการจุดเดียว (One stop service) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

แผนพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถิ่น 
1) โครงการส ารวจและจัดท าข้อมูลภูมิศาสตร์
พ้ืนฐาน (FGDS) 
2) โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน GIS 
เพ่ืองานบริหารและบริการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

3. พัฒนา ICT เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิต
ของชุมชนในท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์งานเทศบาล 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและติดตามเรื่องราว
ร้องทุกข์ 

   
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ระดับความพร้อมเทศบาล 
เริ่มต้น ปานกลาง สูง 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาด้าน
สังคม 
1) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการ
พัฒนาเทศบาล 
2) โครงการอินเตอร์เน็ตชุมชน 
3) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ืองาน
สุขาภิบาล อนามัย สิ่งแวดล้อมและการป้องกัน
สาธารณภัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตของชุมชน 
1) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เทศบาล 
(Local Learning Center) 
2) โครงการพัฒนาระบบ e-Learning เทศบาล 
3)  โครงการพัฒนาฐานข้อมูลภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียนใน
ชุมชน 
1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารโรงเรียน 
2)  โครงการอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

4. พัฒนา ICT เพ่ือ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
ท้องถิ่น 

แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริม
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
1) โครงการจัดท าฐานข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว 

  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ระดับความพร้อมเทศบาล 
เริ่มต้น ปานกลาง สูง 

5. พัฒนาทรัพยากร
บุคคลเพื่อการท างาน
ภายใต้วัฒนธรรม
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Culture) 

แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการท างาน
ภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Culture) 
1) โครงการฝึกอบรมบุคลากรระดับผู้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านบริหารและ
จัดการ 
3) โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


