
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสินบน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลหนองควาย  อ าเภอหางดง  จังหวัดเชียงใหม่ 

www.nongkhwai.go.th  

 

 

http://www.nongkhwai.go.th/


ค าน า 

เทศบาลต าบลหนองควาย เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีบทบาทในการขับเคลื่อนหน่วยงาน
ภาครัฐให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล โดยการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สินบน จะเป็นเครื่องมือหนึ่งในการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลเพ่ือลดปัญหาการทุจริตภาครัฐที่ก าหนดให้ทุกส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงานและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน ในการตรวจสอบเฝ้าระวังเพ่ือสกัดกั้นไม่ให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ 

เทศบาลต าบลหนองควาย จึงได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สินบนในองค์กรขึ้น เพ่ือให้หน่วยงานมีมาตรการระบบหรือแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงของการ
ด าเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตซึ่งเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

      งานนิติการ ฝ่ายปกครอง ส านักปลัดเทศบาล
            เทศบาลต าบลหนองควาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เทศบาลต าบลหนองควาย ด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เก่ียวข้องกับสินบนที่
แสดงถึงการด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที ่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบหรือก่อให้เกิดการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ประจ าปงงบประมา  พ.ศ. 2567 
มาท าการวิเคราะห์เพ่ือก าหนดเป็นแนวทางเพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบดังนี้ 

สถานะสีเขียว = ความเสี่ยงต่ า 

สถานะสีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง (สามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวังในระหว่างการ
ปฏิบัติงานตามปกติควบคุมได้) 

สถานะสีส้ม = ความเสี่ยงระดับสูง (งานที่มีผู้เกี่ยวข้องหลายคน หลายหน่วยงาน มีหลายขั้นตอนจน
ยากต่อการควบคุม) 

สถานะสีแดง = ความเสี่ยงระดับสูงมาก (งานที่เกี่ยวข้องกับบุคคลภายนอกไม่สามารถตรวจสอบหรือ
ก ากับติดตามได้) 

ภารกิจของหน่วยงาน การประเมินความเสี่ยงการทุจริต มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง 

1. การอนุมัติอนุญาต
ตามพระราชบัญญัติการ
อ านวยความสะดวกใน
การพิจาร าอนุญาตของ
ทางราชการพ.ศ. 2558 

1. การใช้ดุลยพินิจในการ
อนุมัติ อนุญาต หรือยกเว้น
ระเบียบที่เอ้ือประโยชน์หรือ
มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

 - จัดท าโครงการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
- จัดท ามาตรการและระบบการ
รับเรื่องร้องเรียนการทุจริตของ
เทศบาลต าบลหนองควาย 

2. การใช้อ านาจตาม
กฎหมาย / การให้บริการ
ตามภารกิจ 

1. การเลือกปฏิบัติในการ
ให้บริการแก่ผู้รับบริการ เช่น 
บุคคลในวงงานท้องถิ่นและ
ประชาชนทั่วไปโดยไม่เสมอ
ภาคเนื่องจากความสัมพันธ์
หรือผลประโยชน์ส่วนตัว 

 - จัดท าคู่มือประชาชน
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

3. การจัดซื้อจัดจ้าง 1. การใช้ดุลยพินิจในการ
เลือกวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
2. การเอ้ือประโยชน์พวก
พ้องในการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. มีการให้ หรือรับของขวัญ
การเลี้ยงรับรองคู่สัญญาหรือ
ประโยชน์อื่นใดในโอกาส
ต่างๆเพ่ือเอ้ือประโยชน์ 

 - จัดท าโครงการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การ
จัดหาพัสดุ เผยแพร่ทางเว็บไซต์
ของเทศบาลต าบลหนองควาย 

 



ภารกิจของหน่วยงาน การประเมินความเสี่ยงการทุจริต มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง 

4. การบริหารงานบุคคล 1. การใช้อ านาจหน้าที่เรียก
รับผลประโยชน์ การให้และ
การรับของขวัญสินน้ าใจเพ่ือ
หวังความก้าวหน้า 
2. ผู้บริหารข้าราชการและ
บุคลากรขาดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อนและการป้องกัน
ผลประโยชน์ในการปฏิบัติ
หน้าที่ซึ่งอาจส่งผลต่อการ
บริหารทรัพยากร 

 - จัดท ามาตรการและระบบการ
รับเรื่องร้องเรียนการทุจริตของ
เทศบาลต าบลหนองควาย 
- จัดท าประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญของเทศบาลต าบล
หนองควาย (No Gift Policy) 
- จัดท ามาตรการแสดง
เจตนารม ์ในการน าหลัก
คุ ธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
ของผู้บริหารเทศบาลต าบล
หนองควาย 

 

 

           งานนิติการ ฝ่ายปกครอง ส านักปลัดเทศบาล
            เทศบาลต าบลหนองควาย 


