
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ      เทศบาลต าบลหนองควาย       
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.     2566 รอบ 6 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลหนองควาย 5 ม.ค. 66  

 

 

 

 

 

ออกประกาศเทศบาลต าบลหนอง
ควาย เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
หรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ลงวันที่ 5 
มกราคม 2566 ผ่านทาง เว็บไซต์ 
www.nongkhwai.go.th 

2 เทศบาลต าบลหนองควาย 5 ม.ค. 66  

 

 

 

 

จั ด ท า สื่ อ ป ร ะช า สั ม พั น ธ์  ต า ม
นโยบาย no gift policy เพ่ือ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ 
www.nongkhwai.go.th  

 

 

http://www.nongkhwai.go.th/


2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลหนองควาย 20 ม.ค. 66 ก า ร ป ร ะ ชุ ม
พนั ก ง าน  เพื่ อ
มอบนโยบาย งด
รับของขวัญ no 
gift policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 



4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 -ไม่มี-            
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -ไม่มี-            
             
             
              

 
 

 
(นายณรงค์ ธิลา) 

                   นายกเทศมนตรตี าบลหนองควาย 

 

 


